
МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ДЕIIАРТАМЕНТ ПО СОtИАJЬНОЙ ПОЛИТИКЕ

прикАз
от J,{, о€&0а-/ N. {а-€- ф

ч

о внесении изменений в прикЕв департамента по социЕцьной политике

мэрии города Новосибирска от З0.12.2020 N9 1756-од <Об утверждении
муниципального задания муниципЕUIьному автоноМному учреждению го_

рода Новосибирска <<Социально-оздоровительный центр <Территория

развития) Ha2O2l год и на плановый период 2022 и 2023 годов>

В целях исполнения требований Бюджетного кодекса Российской Федерации,

в соответствии с постановлением мэрии города Новосибирска от 31.12.2015 JФ 7519

<о Порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных

услуг (Ъыполнение работ) муниципЕ}льными r{реждениями города Новосибирска и

признаниИ утратившимИ сиJry отдельНых постановлений мэрии города Новосибир-

скa>, ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Внести изменения в прик€в департамента по социальЕоЙ политике мэрии

города Новосибирска от 30.12.2020 Ns l756-од <Об утверждении муниципаJIьного

задания муниципмьному автономному учреждению города Новосибирска <<Соци-

-u"о-оrдБровительный центр <Территория развития)) на 2021 год и на плановый

период 2022 и 2023 годов>.
2. Контроль исполнения прика:rа возложить на заместителя начаJIьника депар-

тамента - начЕUIьника управления социальной поддержки населения мэрии города

Новосибирска Хрячкову М. В.

Начальник департамента о. Б. Незамаева

Хрячкова
22,14575
успн



УТВЕРЖДАЮ
Начальцик дспадамсrпа

по социальной полlпикс мэрии
лорода [lовосибирска

подраздслеисr мэрни
города Новос|lбrр.ка)

о. НЕзамаева
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

на 2021 год и на плановьй лериод 2022 и 2023 годов
Наименование муниципального riреждения города Новосибирска Муниципальное автономцое

учреждение гОрода Новосибирска (Социально-оздоровительный ценТ кТерриториЯ РаЗВИТИЯD v

.Щата начала

деЙствия
flaTa окоrтчания

действия

Коды

0l .05.202 l

503DOз25 .,

87.90

Виды деятельности муниципirльного учреждения города Новосибирска
,Щеятельность по }ходу с обеспечением проживalнllя проч:UI Код по сводно-

му реестру
по оквэд

d-/
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Часть l. Сведения об оказываемых муниципальньrх услугrrх

Раздел l

l. Наименование муниципirльной услуги предоставление социzlльного обслуживания в стационаDной фоDме r'

2. Категории потребителей муниципапьной услуги

Кол по общероссий-

скому базовому перечню

или

регионаJIьному
перечню

22.045.0

гоажланин ппи напичии пебенка пете в том чиили и спе нахоляIIIих ся по п опекои попечительством испытываю ШIИХ ТПЧЛН ости в социalльнои а.цапта-).

щ,/

3. Показатели, харакгеризующие качество и (или) объем мупиципа:Iьной услли:

3.1 . Показатели, харiжтериз},ющие качество муниципfulьной услуги

Уни-
кальный
номер
муни_

ципаль-
ной ус-
луги

Показатель, характери-
з},lощий содержание

муниципальной услуги

Показатель,
хар:lктериз},ю_

щий условия
(формы) оказа-
ния муници_

па:Iьной услуги

показатель качества
муниципальной услуги

значение показателя качества
муниципальной услуги

.Щопустимые
(возможные)

отклонения от ус-
таноыIенньD( пока-
зателей качества
муниципальной

услуги, в пределах
которых м}ници-
пальное задание
считается выпол-

ненным
наименовiutие по_

казателя
единица измере_

НИЯ ПО ОКЕИ
2021 год
(очеред-
ной фи-

нансовый

2022 год
(l-й год
плано-

вого пе-

2023 год
(2-й год

планового
периода)

В про-
центzLх

В абсо-
JIютньD(
покЕц}а_

теJIях

aZ



з
на-

имено
вание
пока-
зателя

н{lиме
нова-
ние

пока-
затеJIя

наиме
нова-
ние

пока_
зателя

наиме-
ном-
ние

пока-
затеJIя

наиме-
нова-
ние

пока-
затеJIя

наимено-
вание

код год) риода)

1 2 , 4 6
,7

8 lз
.Щоля получателей
социальньн услуг,
получающих соци-
альные услуги от
общего числа по-
луrателей социilль-
цьrх услуг, нzlходя-
щихся на социаль-
ном обслуживании
во

процент 144 l00 l5

Количество нару-
шений санитарного
законодательства в
отчетном году, вы-
явленньж при про-
ведении п в Kr/

процент 0 0 0 15

Удовлетворенность
ПОЛ5пrателей соци_
aJlbнbrx услуг в ока_
зЕlнньD( соци:lльньD(

процент ,744 l00 l00 l00 l5

укомплектование
организации спе-
циаIистами, оказы-
вalющими социчtль-
ные r'

процент ,744 l00 l00 15

870000
о.99.0.А
э24АА0
5000

Пре-,u
достав
Talв-

ление
соци-
аль-
ного
обслу-
слу-
жива-
ния в
ста_

цио-
нар-
ной
форме
вкJIю_
чaц
оказа-
ние
соци-
tlльно-
быто-
вых
услуг,
соци-
ально_
меди_
цин-
ских

Граж-
дilнин
при
Еtlли-
tши
ре-
бенка
или
детей
(в том
числе
EiIxo-
м-
щихся
под
опе-
кой,
попе-
чи-
тель_
ством)
, Ис-
пыты-
в€lю-

щих
труд-
ности
В ео-
циаль-
aць-

очно

повышение каче-
ства социtlльньD(
услуг и эффектив-
ности их оказания

процент l00 l00 l00 15

4'/

5 12
l00 l00

744

l00

744

m Г,4 l
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(определяется ис-
ходя из мероприя-
тий, направленных
на совершенство-
вание деятельности
организации при
предостtшлении
социttльного об-

услуг,
соци-
ально-
пси_
холо_
гиче_
ских
услуг,
соци-
alльно-
педа-
гоги_
чес-
ких
услуг,
соци-
аJIьно_
тру-
довьrх
услуг,
соци-
ilльно_
пра-
BoBbIx

услуг,
услуг
в це-
лях
повы-
вы_
шения
ком-
муни-
катив-
тив-
ного
потен-

ной
адап_
тации

.Щосryпность полу
чения социальньD(

услуг в оргzrниза-
ции (возможность
сопровождения по_
лучатеJUI социzrль_
ньtх услуг при пе-

редвижении по
территории r{реж_
дения социЕtльного
обслуживания, а
также при пользо-
в:lнии услугами;
возможность для
самостоятельного
передвижения по
территории учреж-
дения социального
обслуживания,
вход4 вьIхода и пе_

ремещения внугри
такой организации
(в том числе для
передвижения в
креслах-колясках),
для отдьD(а в сидя-
чем положеЕии, а
также

процент ,744
90 95 l00 l5

Z-//
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тен-
циала
полу_
чате-
лей
соци-
аль-
ных
услуг,
имею
щих
огра-
ниче_
ния
жиз_
недея-
тель-
ности,
в том
числе
детей-
инва-
лидов

р }мещение обору-
дования и носите-
леЙ информации;
дублирование тек_
стовьrr( сообщений
голосовыми сооб-
щениями, оснаще-
ние rrреждения
социмьного об-
сJryживания знака_
ми, вьшолненными
рельефно
точечным шрифтом
Брайля, ознакомле-
ние с их помощью
с надписями, зца-
кalI\,lи и иной тек-
стовой и графиче-
ской информацией
на территории }4r-

реждения; дубли-
рование голосовой
информации тек-
стовой информаци-
ей, надписями и
(или) световыми
сигна.пами, инфор-
мирование о пре-
доставJIяемых со_

циальных услуftrх с
использованием
русского жестового
языка (сурлопере-
вода); оказание
иньD( видов посто_

ней помощи

Z-,Z
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3,2. Показатели, характериз},ющие объем м)лlиципальной услуги:

показатель объема
муниципаltьной услуги

Зпачение показателя объема муни-
ципальной услуги

.Щопустимые (возможные)
откJIонения от ycтalнoв-

ленньIх показателей объ_
ема муниципarльной услу-

ги, в пределах которьн
муниципzlльное задание
считается выполненным

Показатель, харaжтери-
зуюпшй содержание му-

ниципальной услуги

Показатель,
характери_
зующий ус_
ловия (фор-
мы) оказа-
ния муни_
ципальяой

услуги

Упикаль-
ный номер
муници-
паltьной
услуги

H{lиMeнo-
вание пока-

зателя

на-
име-
нова-
ние

пока_
зате-

ля

на_

име-
нова-
ние

пока-
зате-

Jlя

на_

име_
нова
Еие
по_

каза-
теJIя

ва-
име_
нова
ние
по-

каза-
TeJUI

HzlиMe-
нова-
ние

пока_
зателя

наиме
нова_
ние

код

2021 год
(очеред-
ной фи-
нансо-

вый год)

2022 год
(1-й гол

планового
периода)

202З год
(2_й год

планового
периода)

В процен-
тах

В абсолют-
ньrх показа-

телях

1 2 3 4 5 6 tl 9 10 ll l2 |4
870000о.9
9.0.Аэ24А
А05000

Предостав-
ление со-
циального
обслужи-
вilния в
стационар-
ной форме
включalя
оказание
социitльно-

Гра-
жда-
нин
при
Еали-
ли-
чLlи

ре-
бен-
ка

но
оч- Числеrу

лен-
ность
граж-
дан,
полу-
чив-
ших

соци_
альные

чело-
век

792 300 850 850

Z",r'

единица изме-
рения по ОКЕИ

,7 lз
l5



7
бьrrовьп<

услуг, со-
циаJIьIlо-
медицин-
ских услуг,
социально_
психологи_
ческих
услуг, со_

циально-
педагоги-
ческих ус-
луг, соци-
ttльно_
трудовых
услуг, со_

цимьЕо-
прtlвовьж

услуг, ус-
л)г в целях
повышения
коммуЕи-
кативного
потенциztла
получате_
лей соци-
альньrх ус_
луг, имею-
щих огра-
ничения
жизнедея-
тельности,
в том числе
детей-
инв{lлидов

йлу
дЕтей
(в
том
чис_
ле
Hzlxo-
ходя_

дя-
щих-
ся
под
опе_
кой,
попе-
пеlш-

чи-
тель_
ство
м),
испы
пыты
ты_
вalю

щих
труд
нос-
тив
соци-
ци_
аJIь-

ной
адап_
та-
ции

услуги

4. Нормативные пр.rвовые акты, устанавлив:lющие предеJIьн},ю цену (тариф) либо порядок его устzlновления:

a-Z
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ныи вои аюн
вид принявший орган дата номер наимеtIование

l 2 _) 4 5

5. Порялок оказания муЕиципальной усrцти.
5.1 . Нормативные правовые lжты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:
ФедеральньЙ закон от 24.07.1998 N9 124-ФЗ коб основньrХ гарантию< прав ребенка в Российской Федерации>;
Федеральньй закоп от 24.06.1999 лъ 120-ФЗ <<об основаХ системы профИлtlктикИ безнадзорностИ и прaвонарушений несовершеннолетних));
ФедеральньЙ закон РоссийсКой ФедерациИ от 28.|2.20lЗ Ns 442-ФЗ <<об основаХ 

"оцrа.rriно.О 
обслуживания граждан в Российской Федера-

ции>;
закон Новосибирской области от l9.10.2006 хь 4l-оЗ <О наделении органов местного с:моуправления городского окр}та города Новосибирска

отдельЕыми государственными полномочиями Новосибирской области по обеспечению социilльного обслуживания отдельньD( категорий гражданD;
закон Новосибирской области от 18.12.2014.пlъ 499-оЗ <Об отдельньrх вопросalх социllльного обслуживания граждан в Новосибирской облас-

ти);
приказ минисТерства социалЬного ра}витиЯ Новосибирской областИ от 31.10.2014 Ns 1288 <Об угверж.дении порядка предоставлеIlия социчlль-

ных услуг посТllвщикalмИ социапьньD( услуг в НовосибирскоЙ области);
приказ министерства социaшьного развития Новосибирской области от 2З.12.20|4 Np 1446 <об угверждении стtшдартов социальньD( услуг, пре-

достatвляемьIх поставщик{l]\{и социzшьньж услуг).
5.2. По ок ин о вания потенциальньtх п ителеи м ципа,тьной

Способ ин оваI{ияо Состав размещаемой информации Частота обновления информации
l 2 з

Информация у входа в здание У входа размещается наименование }п{реждения, окzвываю-
щего муниципальн}ю услугу, информация о режиме работы

ждения

По мере изменения

рмационные стенды в учрежденииИнфо l. Информация о режиме работы учреждения;
2. Информация о номерах телефонов учреждения;
3. Полная информачия о составе ока}ываемых услуг (в том
числе, для платных услуг - с указанием цен);
4. Информация о порядке приема в }п{реждение, оказыв.tюще-
го муниципальную услугу;
5. Информация о приемньж час.ж руководителя;
б. Информация о KoHTaKTHbIx телефонах у{реждения, оказы-
вающего муниципальную услугу;
7. Информачия об адресах и телефонах вышестоящего органа
системы социальной защиты населения города Новосибирска;
8. Адрес портzrла социальной политики города Новосибирска.

По мере изменения

/*/
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l 2 з

Консультирование (информация) при личном
обращении и по телефону

По мере обращения

Портал социа.лIьной поrитики города Новоси-
бирска

На портале социальной политики города Новосибирка
Фдццssсц!д9у9ýфц*.щ) р.вмещzrются следующие сведения
об 1чреждении, оказывающего м}ъиципмьную услугу:
_ наимеЕование;
- информация об адресе и KoHTaKTHьD( телефонм;
- информация о cocтtlвe окal:}ываемых услуг;
-ин ителями своих от-ация о способах доведения п

По мере изменения

Z-/

Консультирование (информирование) проводится сотрудни-
кzlI\.tи учреждения в двух формах: устно (лично или по телефо-
ну) и письменно.
При ответах на телефонные звонки и обращения потребителей
лично в часы приема сотудники подробно и в вежливой фор-
ме информирlтот обратившихся по интересующим их вопро-
сам.
При невозможности сотрудника сatмостоятельно ответить Еа
поставленные вопросы в связи с тем, что подготовка ответа
требует дополнительного из}л{ения, потребителю предлагается
один из трех вариантов действий:
- изложитъ обращение в письменной форме;
- назначить лругое удобное для потребителя время для кон_
сультации;
- дать ответ в течеЕие трех рабочих дней по KoHTtlKTHoMy те-
лефону, указаЕному потребителем.
Консультирование (информирование) в письменной форме
осуществляется при получении обращения потребителя о пре-
доставлении письменной консультации по процедуре предос-
тавления муниципальной услуги. Ответ на обращение гото-
вится в течение 30 дней со дня регистрации письменного об-
ращения в учреждении. Сотрулник, ответственный за рас-
смотрение обрапlения, обеспечивает объективное, всесторон-
нее и своевременное рассмотрение обращения, готовит ответ в
письменной форме по существу поставленных вопросов.
Ответ в письменной форме подписывается руководителем у{-
реждеЕия, содержит фамилию и номер телефона исполнитеJIя
и н:шравляется по почтовому адресу, указанному в обраще-
,1ии.
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зывов, замечаний и предложений о работе учрежден}IJI, окzвы-
вающего муЕиципальную услгу;
- перечень док)лvентов, необходимьD( для получения муници-
пальной услуги;
- перечень освовiший дJIя oтKfi}a в оказании муЕиципальной

Средства массовой информации 1

2
. Информация о деятеJIьIIости }ft{реждения;
. Информаuия о составе предостчIвJUIемьж социirльньж услуг

Постоянно

Размещение в сети интернет Информация об rФеждении и оказываемьrх услугах Еа сайте
www.Ьчs.доч.rч

По мере поступления новой инфор-
мации

Часть 2. Прочие сведенЕя о муниципtlльном задalнии

1. основаниЯ (условиЯ и пормок) дш досрочногО прекращениЯ выполнениЯ муниципzrльноГо заданшI: ликвидация rrреждения, реоргiшизация
)пrрещдения, искJIючеЕие услуги фаботы) из общероссийского базового (отраслевого) перечня (к;lассификатора) государственных (мlтиципальньп<)
услуг, ок;вываемьrх физическим лицам, регионarльпого перечЕя (классификатора) государственньп< (мl,ниципа.ltьньп<) услуi и работ НовЬсибирской об-
ласти.

2. Инм инфорМация, необходИмм длЯ выпоJIнения (контроля за вьшолнением) муниципtlльпого задания: отсугствует
3. Порядок контоля за выполнением муниципальIlого задания:

Формы контроля Периодичность

1 2
Тематические проверки в соответствии с планом графиком проведения тематических проверок, но не реже 1 раз в 3 го-

да
Внеплановые проверки По мере необходимости (в слуrае обращений физических и юридических лиц, обрацений ор-

ганов государственной власти, оргzlнов местного сzlмоупрaвления, требований правоохрilни-
тельньгх надзо га}Iов

Мониторинг исполнения муниципzrльного задания пу-
тем анмиза отчетов

Ежеквартально

4. Требования к отчетности о выполнении м}ъиципального задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении м},ниципчlльного задания: отчетность предостiшляется ежеквартально
4.2. Сроки представления отчетов о выполнеЕии муниципального задания: ежеквартально в срок до l0 числа месяца след1.ющего за отчетным

кварталом (нарастающим итогом).
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
1) пояснительнitя зilписка с нали.ллем в ней:

1

Z-,Z



l1
_ выводов, харiжтеризуюIцих причины откJIонеЕи'I покzвателей объемов, )пвержденньD( в муниципalльном задirнии;
- предложеIIIlя о мерах, пеобходимых для обеспечения соблюдения 1твержденньо< в муниципtшьном задании показателей, их корректировки.
2) по требованию управления социальной поддержки населения мэрии города Новосибирска предоставление объяснительной 

" """a" " 
предос-

тавлением отчетности с нарушением устzlновленньD( сроков.
4.4. Иные пок&}атели, связанные с вьшолнением муниципальIlого задания:

J',{b п/п наименование ии
Несов шеннолетни изнанные н щимися в социальном ии

ия J ЯВЛЯЮЩИХСЯ П

2) обеспечение санитарно-гигиеЕических норм в помещениях )лrреждения в соответствии с трбованиями:
СанПиН 2.1.з.26з0- 10 кСанитарно-эпидемиологиЧеские требоваНия к оргalнизациям, осуществJIяющим медицинскую деятельностьD, гвержден-

ные постановлением Гл irвного государственного с.lнитарного врача Российской Федерации от l8.05.2010 Ns 58,
3) обеспечение йшитарно-гигиенических требований к рrвмещению, устройству, содержанию и оргzlнизации работы в соответствии с Санпин

2.4.4.3l55-13 <Сан итарно-эпидемиоломческие тебования к ус,гройству, содерхtlнию и организации работы стационарньн организаций отдьп<а и оз-
доровления детей>, }ТВеРЖДеННЬIМ постulновлением Главного государственного санитарЕого врача Российской Федерации от 27.12.20l3 Nр 73.

в учреждении должны создаваться условия для беспрепятственного доступа инв:tлидов (паrrдусы, пернла, поруrни)
со <СП 59.13330.2016. Свод правил. .Щосryпность зданий и сооружепий для M,UIoM обильньп< групп населения. Актуализированная редакция СНиП 35-
01-200l ), }твержденным Приказом Минстроя России от 14.1 1.20lб N 798/пр.

5) предоставление по зaшросу управления социальной поддержки Еаселения мэрии города Новосибирска промехqпочной информации о ходе
выполЕения муЕиципilльного задания, отчет о работе r{реждеЕия поJryгодовой и годовой.
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